
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                               

 
 

 
 

                                                     

 
 

 
 

 

IZOBRAģEVANJE  

NOTRANJIH REVIZORJEV  

JAVNEGA SEKTORJA 
 

 

 

 

VPIS GENERACIJE 2010/2011 
 

SpoĢtovani kandidati! 

 

 

Notranje revidiranje je neodvisna in nepristranska dejavnost dajanja zagotovil in 

svetovanja, namenjena poveĽanju koristi in izboljĢevanju poslovanja organizacije. 

Organizaciji pomaga uresniĽevati njene cilje s spodbujanjem premiĢljenega ter urejenega 

naĽina vrednotenja in izboljĢevanja uspeĢnosti postopkov ravnanja s tveganji ter njihovega 

obvladovanja in upravljanja. 

 

V sedanjih, kriznih razmerah, je delo notranjega revizorja izpostavljeno Ģe posebnim 

izzivom. Kriza, v kateri se nahajamo in ki oĽitno Ģe ni v konĽni fazi, je uresniĽenje tveganja, 

ki je bilo sicer prepoznano, a ni bilo pravilno ocenjeno in ne ustrezno obvladano. Zato se v 

organizacijah vseh vrst ponovno izpostavlja pomen upravljanja s tveganji, poslovodstva pa 

iĢĽejo zagotovila o ustreznosti nujnih ukrepov, ki jih sprejemajo. 

 

Na podroĽju javne porabe zaostrene razmere tudi pri nas vplivajo na manjĢo stopnjo 

sprejemljivosti za negospodarno troĢenje, goljufije in korupcijo, kar vpliva na poveĽanje 

odgovornosti za vodenje. Zato je priporoĽilom notranjega revizorja namenjena Ģe posebna 

pozornost, ki slednjemu nalaga Ģe veĽjo odgovornost in Ģe bolj izpostavlja njegov poseben 

poloĤaj. 

 

Program izobraĤevanja za pridobitev naziva drĤavni notranji revizor in preizkuĢeni drĤavni 

notranji revizor, ki ga je sprejel minister za finance in ga izvaja Center za razvoj financ, 

predstavlja preizkuĢen in sodoben naĽin dostopa do potrebnih temeljnih znanj o 

upravljanju s tveganji in o notranjem revidiranju, ki pa jih mora notranji revizor stalno 

obnavljati, nadgrajevati in povezovati z drugimi znanji in prakso s podroĽja poslovanja 

proraĽunskega uporabnika in ĢirĢe. 

 

Predmet notranjega revidiranja so lahko vse notranjeorganizacijske enote, vse funkcije, vsi 

procesi in postopki proraĽunskega uporabnika in v zvezi z izvajanjem svojega dela ima 

notranji revizor zagotovljene neposredne stike z vodstvom in vsemi zaposlenimi. Za to je za 

notranjega revizorja enako kot dobro poznavanje stroke pomembna tudi sposobnost 

komuniciranja, skupinskega dela in uveljavljanja notranjega revidiranja, kar pa je 

neposredno povezano z njegovo osebno integriteto in zasledovanjem visokih moralno 

etiĽnih norm.  

 

 

Obilo uspeha pri Ģtudiju, 

 

 

NataĢa Prah  

Direktorica Urada RS za nadzor proraĽuna 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¶ 

 
PROGRAM 

 
 
 
Po zakljuĽenem izobraĤevanju boste: 

 

¶ razumeli okvir notranjega nadzora javnih financ v Sloveniji, 

¶ razumeli vlogo, ki jo ima notranja revizija pri obvladovanju tveganj in doseganju strateĢkih 

ciljev v  javnem sektorju, 

¶ sposobni izvesti notranjo revizijo s pomoĽjo najsodobnejĢih tehnik in predstaviti njene 

rezultate, 

¶ lahko uĽinkoviteje sodelovali in komunicirali z vodstvom, revidiranci in svojimi kolegi. 

 

 

Izpolnili boste tudi enega od pogojev za pridobitev naziva DrĤavni notranji revizor oziroma 

preizkuĢeni drĤavni notranji revizor. Za pridobitev naziva morate poleg uspeĢno 

opravljenega programa izobraĤevanja izpolnjevati tudi kriterij izobrazbe in delovnih 

izkuĢenj.  

 

NatanĽen opis pogojev za pridobitev naziva si lahko preberete v Pravilniku o izdajanju 

potrdil drĤavni notranji revizor in preizkuĢeni drĤavni notranji revizor (Uradni list 83/2007).  

 

 

 
 
Dvostopenjski program izobraĤevanja notranjih revizorjev v javnem sektorju omogoĽa nabor 

ustreznih znanj za pridobitev naziva drĤavni notranji revizor (DNR) in preizkuĢeni drĤavni 

notranji revizor (PDNR), ki ju podeljuje Ministrstvo za finance Republike Slovenije.  

 

Program ponuja specializirana in mednarodno primerljiva znanja s podroĽja notranjega 

revidiranja v javnem sektorju.  

 

Program  

Dvostopenjski program je razdeljen na nacionalni predmet (NM), ki obravnava nacionalno 

zakonodajo in sistem javnih financ, ter Ģest mednarodnih predmetov (MM), ki zajemajo 

mednarodne standarde in prakso notranjega revidiranja, upoĢtevajoĽ 

posebnosti javnega sektorja.  

 

Gradivo 

Gradivo je v slovenskem jeziku in je pripravljeno za Ģtudij na daljavo, udeleĤenci pa lahko 

svoje znanje dopolnijo Ģe na rednih popoldanskih konzultacijah z mentorji.  

 

Preverjanje znanja 

Na koncu vsakega modula udeleĤenci opravljajo preizkus znanja z izpitom ali z izdelavo 

seminarske oziroma kompleksne naloge. Na koncu prve stopnje izobraĤevanja pa pripravijo 

tudi zakljuĽno nalogo.  

 

http://www.crf.si/portal_pdf_files/pravilnik_DNR_PDNR.pdf
http://www.crf.si/portal_pdf_files/pravilnik_DNR_PDNR.pdf


 

PARTNERJI 

 
Regionalna ustanova ð Center za razvoj financ (CEF)  

 

 

Center za razvoj financ je regionalna ustanova, ki jo je leta 2001 ustanovila slovenska vlada v 

okviru Pakta stabilnosti za JV Evropo. Njegova osnovna dejavnost je organizacija strokovnih 

izobraĤevanj s podroĽja upravljanja z javnimi financami za usluĤbence v javnem sektorju drĤav JV 

Evrope. SodelujoĽe drĤave preko nadzornega odbora, katerega Ľlani so ministri, pristojni za 

finance, in guvernerji centralnih bank, oblikujejo program, ki ga izvaja CEF v skladu z njihovimi 

potrebami. Pri izvedbi svojih izobraĤevalnih programov CEF tesno sodeluje s Svetovno banko, 

Mednarodnim denarnim skladom, OECD in ministrstvi za finance mnogih evropskih drĤav ter ZDA.  

 

Chartered Institute of Public Finance and Accountancy (CIPFA)                 

 

CIPFA je eno od vodilnih raĽunovodskih in revizijskih zdruĤenj v Veliki Britaniji, ki se je specializiralo 

za javni sektor. Njegove poglavitne naloge so izobraĤevanje revizorjev in raĽunovodij v javnem 

sektorju ter vzpodbujanje najboljĢe prakse na podroĽjih javnih financ, 

raĽunovodstva in revidiranja. 

 

Strokovnjaki, ki so zakljuĽili izobraĤevanje po programu CIPFA, delajo tudi na najviĢjih strokovnih 

poloĤajih v javnem sektorju, v nacionalnih revizijskih inĢtitucijah in najveĽjih raĽunovodskih 

podjetjih. Cenjeni so zaradi svojih visokih tehniĽnih in etiĽnih standardov ter svoje profesionalne 

integritete. 
 

 

 
 
Na 1. stopnƧƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ōƻǎǘŜ ƻǇǊŀǾƭƧŀƭƛ ƛȊǇƛǘŜ ƛȊ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƻǾΥ  
 

¶ ½ŀƪƻƴƻŘŀƧŀ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƧŀǾƴƛƘ ŦƛƴŀƴŎ 

¶ Notranje revidiranje 1 

¶ wŀőǳƴƻǾƻŘǎƪƻ ƛƴ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ǇƻǊƻőŀƴƧŜ Ǿ ƧŀǾƴŜƳ ǎŜƪǘƻǊƧǳ 

¶ Upravljanje s tveganji in notranje kontrole 
 
tƻ ǳǎǇŜǑƴƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴƛ мΦ ǎǘƻǇƴƧƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǇǊƛŘƻōƛǘŜ /LtC! /ŜǊǘƛŦƛƪŀǘ. 

 

 
 
 
    bŀ нΦ ǎǘƻǇƴƧƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ōƻǎǘŜ ƻǇǊŀǾƭƧŀƭƛ ƛȊǇƛǘŜ ƛȊ ƴŀǎƭŜdnjih predmetov: 
 

¶ Notranje revidiranje 2 

¶ Revizija postopkov poslovodenja 

¶ ±ƻŘŜƴƧŜ ƴƻǘǊŀƴƧŜ ǊŜǾƛȊƛƧǎƪŜ ǎƭǳȌōŜ 
 

    tƻ ǳǎǇŜǑƴƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴƛ нΦ ǎǘƻǇƴƧƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǇǊƛŘƻōƛǘŜ /LtC! 5ƛǇƭƻƳƻ. 
 

 

MEDNARODNA POTRDILA 



 

KOMU JE PROGRAM NAMENJEN? 

 
KOMU JE PROGRAM NAMENJEN? 

ġe posebej je namenjen zaposlenim pri neposrednih in posrednih uporabnikih drĤavnega proraĽuna. 

 

Kdo se lahko prijavi? 

V program izobraĤevanja se lahko vpiĢejo vsi, ki imajo univerzitetno izobrazbo, ali izobrazbo, pridobljeno po 

Ģtudijskih programih druge stopnje v skladu z Zakonom o visokem Ģolstvu. 

Pri vkljuĽitvi v program imajo prednost kandidati, zaposleni pri posrednih ali neposrednih proraĽunskih 

uporabnikih. 

Za vkljuĽitev v program je priporoĽljivo vsaj osnovno poznavanje podroĽja raĽunovodstva in knjigovodstva. 

 

UspeĢno zakljuĽen program vam omogoĽa: 

¶ izpolnitev enega od pogojev za pridobitev naziva drĤavni notranji revizor (DNR) in preizkuĢeni drĤavni 

notranji revizor (PDNR), ki ju izdaja Ministrstvo za finance; 

¶ pridobitev mednarodno priznanega CIPFA Certifikata (na prvi stopnji) ter CIPFA Diplome (na drugi 

stopnji); 

¶ boljĢe moĤnosti za delo z ali v institucijah EU; 

¶ vkljuĽitev v stalno strokovno usposabljanje na podroĽju notranje revizije v javnem sektorju in javnih 

financ nasploh. 

 

DolgoroĽni cilj programa je zagotoviti razvoj poklica notranjega revizorja v javnem sektorju. Od udeleĤencev 

se priĽakuje, da bodo gonilna sila tega razvoja ter aktivni Ľlani strokovnega zdruĤenja notranjih revizorjev v 

javnem sektorju, ki bo skrbelo za nadaljnji razvoj poklica. 

 
 
 

  

ġOLNINA 

 

ġolnina za eno Ģtudijsko leto oziroma posamezno stopnjo znaĢa 1.850 û (CEF v skladu z 43. Ľlenom Zakona o davku na dodano vrednostðZDDV-1 ne zaraĽunava DDV). ġolnino morajo 

udeleĤenci oziroma njihovi delodajalci poravnati pred zaĽetkom programa izobraĤevanja. 
 

ġolnina krije stroĢke vpisnine, Ģtudijske literature, konzultacije, opravljanje izpitov v dveh izpitnih rokih v Ľasu rednega Ģtudija, strokovne pomoĽi mentorja in zagovor zakljuĽne naloge ter 

stroĢke podelitve certifikata ali diplome. 
 

Pri vpisu na posamezne predmete programa izobraĤevanja se upoĢteva veljavni cenik CEF. 



 

VPIS 

 
 
 
ļe se Ĥelite vkljuĽiti v program izobraĤevanja, izpolnite  

prijavnico  

 

(prijavnico najdete tudi na spletni strani CEF www.crf.si) 

 

in jo po poĢti ali faksu poĢljite na Center za razvoj financ 

(za Agnes JankoviĻ),  

 

 

najkasneje do petka,  

10. septembra, 2010. 
 

 

Center za razvoj financ 

Cankarjeva 18 

SI ð 1000 Ljubljana 

 

Tel: +386 1 3696 333  

Tel: +386 1 3696 334 

 

Fax: +386 1 3696 242 

 

 

 

http://www.crf.si/portal_doc_files/TIAPS_prijavnica_10_11_FINAL.doc

